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Pflegehilfskraft im Tagdienst (m/w/d) in Teilzeit 
 

     Wir pflegen mit  

Du möchtest für die Pflege und Betreuung von max. 5 Menschen zuständig sein und genügend Zeit 
für eine menschenwürdige Körpergrundpflege haben?  

Du möchtest Zeit haben für Gespräche, Lachen und nette Worte und arbeiten, ohne an Deine 
körperlichen und psychischen Grenzen zu kommen? 

 

Dann werde Teil unseres Teams, denn – WIR MACHEN´S ANDERS ! 

 
Ihre Aufgaben 

► Grund- und Behandlungspflege; Unterstützung bei allen Aktivitäten des täglichen Lebens und 

individuelle Pflege in kleinen Wohngruppen sowie aktive Mitarbeit bei der Tagesgestaltung 

und Motivation zu einer aktiven Freizeitgestaltung 

Ihr Profil 

► Erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung zur Altenpflegehelfer/in und/oder 

Berufserfahrung in der Pflege von hilfsbedürftigen Menschen 

► Bereitschaft zum Schichtdienst 

► Selbstständige Arbeitsweise 

► Hohe Sozialkompetenz im Umgang mit Bewohnern, Angehörigen und Mitarbeitenden 

► Teamfähigkeit und Zuverlässigkeit 

► Interesse und Bereitschaft zur Weiterbildung 

 
Wir bieten Ihnen 

• Verlässliche Arbeitszeiten mit individueller Abstimmung bei der Dienstplangestaltung 

• Unbefristeter Arbeitsvertrag und einen zukunftssicheren Arbeitsplatz  

• Interessanter Verantwortungsbereich, in dem Sie Ihre eigenständige Arbeitsweise weiter 

ausbauen können, Ausbau des Stellenumfangs bis Vollzeit möglich 

 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
Bitte senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen als PDF per Mail  
oder rufen Sie uns ganz einfach, schnell und unkompliziert an! 
 
Merschroth´sche Höfe     Ronja Schnellbächer 
Kirchweg 2-10      06157 / 9459-123 
64319 Pfungstadt     Bewerbungen@merschroth.de 
 

Familiengeführtes Unternehmen mit familiärer Arbeitsatmosphäre 

und wertschätzender Zusammenarbeit auch auf Leitungsebene 

Flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten 

Inflationsausgleich, Fahrtkostenzuschuss, Gesundheitsbonus, Jubiläumsprämien, Geburtstagsgutscheine, 

Weihnachtsgeschenke, Firmenfitness, Bike-Leasing u.v.m. 


